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ESTADO 00 MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGO DOS RODRIGUE
Rua 08 de maio, sIn - centro - CEP 65. 712-000 L.:;:';':~~::::=~_.J

CNPJ/MF N.oO1.612.541/0001~33

Dispoe sobre a contratacdo, por lempo dererminado. de
pessoal para atender a necessidade temporarta de'
excepcional interesse publico, nos term os do tnciso IX do
art. 19'dll Constituic/io Estadual, e ti(l outras pro~'idencias.

Art.IO Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. 0
Potier Executive poderd e/etv'(lr c.o,,'ratafGO de pessoal POl' tempo determinado, nas
condicdes e prazos previstos nesta Lei.

Arl.2° Considera-se necessidade temporarilJ de excepcionnl interesse publico:

Vf1.

I, Assistencio a situa9aO de calamidade publica,'
II Combate (J surtos endemicos;
Ill. .-lrlmiHrlo de projossor .rt.~.3'i'u.'ue protessor-vtsuame;
lV. Admissdo de professor e pesoutsador-vtsitanre,
V. Execucdo de service por profisstonai de. notoria espectattzacs« inclusive.

estrangeiro,
Adtnissiio de professores para ensino fundamental, ensino infantil, ensin o
especial. ensino medio e instrutores para oflcinas pedflg(igicas e
profissionalizantes, desde que ndo existam candtdatos aprovados em
concurso publico e devidamente habilitados,
Admissiio de pessoal para preenchimento de vagas existentes no quadro
efetivo do Municipio 1'(Jr insuficiencia de servidores esuiveis qualificados jg. . ., "
pOl' in~i~tencia de servidorr» Ilpm""f/c'u' 0»,) 00ll.!l ..·,·...." p •••" .....v.

VI

ArL.r 0 recrutamentodo pessoal (J ser coruratado, nos te'!l1os ~e~t~ lei, ~er6./t!iIO
medianteprocesso seletivo simplificado. sujeito a umpla divulgacdo; inclusive ptH "':bC:~'r~~

• d 0 de avisos da Prefeitura a em outros logrtUiour()s pu IC(I••afixacdo 170 qua r ,. . .
prescindindo de concurso publico.. .

§10 A. nipotese prevista no inciso I do Art. r prescindira de pro cess 0 seletivo.

.' .r ." V VI do art '7" podard ser~1° A con(.1'afa{:ao de pessoal nos ..::tl.~<)S aos ;.Il(:lSU.~ e " - , ; li . .
~ . d:1 , 'st ,,/'de notoria capacidade tecnicu 'IU cientifica do profissiona met IOn/I"!e,elf.vo' a {f VI. I c;

~lIciljs(!. do curriculum vitae.

. !Jar cr;,nno r.if!I.p.7·mirlf1rfn P imjirnrrognve},Art. 40 A..I· contra(G9QeS seriio teitas ""'1'

observados os seguiures prazos max.imos.:. d 2'"
I. Seis.meses. IIOS casas dos mCISOS Jell 0 art. . ;I:.J:~~~,~C~'~TAB

Pw,". !t-2-+.~~ 9 'Z
R\1hrk;:~ •__ .. ....
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Doze mescs, nOS demais casas do art. ~ .

P(tr(lOra(o unico: Nos ccscs dos incisos V e VI, os contraws
prorrogado:' d~sde que 0 prazo niio =r= de dois anos.

Art.S? A.~ cOl1trarG{:oes somente poderiio ser feitas com observiincia de dotaciio
orcamentdria especifica e mediante Ato do chefe do Poder e de conformidade com os art.
/6 e 17 da Lei J01l2001 de 04. os. 2000.

ser

Ar1.6° t proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
administracdo direta (J indireta da Unido. dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Pa,.tiiJ'·afo untrn: "Pont ]Jrt:;iu;w ria nulidade do conlrato, LI. il!{"af(io do disposto
neste artigo importara no responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do
contratado, inclusive soliduril::d(~d"_quanta a devolucdo dos valores pagn,., QO contratado.

) Art. 7° Nas contratacoes POI: tempo determinado serdo observadas as referencias
iniciais constantes na tabela de venctmento do orgiio Oil entidade contratante, exceto na
hipotese do inciso V do art. Z", quando seriio observados os valores do mercado de
trabalho.

Jl~1 ,,jK"'''.I~' ..."";,,,). }.'a,..7 ~·\t..../fii'lftl9 nl''i'''' (lrIlJ!fI (I';'.' J' ...~...m.,,:d.m'a1'Jt a!J l'anlafJ~m.r de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tornados como paradigma.

A,'LtO 0passoal contratado 'nm termos dt:stu Lf.i ndo poderd:

I. receber alribuiyoeS, funcdes e encargos ndo previstos rios respectivos
con tratas:

11. ser nomeado 014 designatio, ainda que 0 titulo precario, em substituicdo,
para 0 exercicio de cargo em comissiio ou funcdo gratificada;

III. ser nOva mente contratado, com fundamento nesta Lei,

") A,.t.9t.l As infracdes disciplinares atribuldiis ao pessoal conb;atddo nos' termos desta r

I ,,; 'wni" IIJI"r'''l/frM'n&~di(~1Zre sindictin~;(1., conclulda no prazo de trinta dios ~ (l.'lse.gurada
ampla defesa.

o contruto fi' lI"IuJI.!d~ acordo .~"11Iesta Lei extinguir !J(J Ii sam diraito

TRnn~N (.. . f:ONTAS
):o~I~. nO , .

pelo termino do prazo contratual, -~ - ([.,
PtO(;. n -q ,por iniciativa do contrato. --='--"'-------

J.
II.

Ruhrica -----_--§1° A extincdo do contrato, 11.0 caso do inciso II. sera comunicada com a
anlecedincin minima de trinta dias;

,:,
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§ 20 A extinr,ao du w,,'NISO pnr ;ni(,i~tiva do puder ExecutivO.
• co"ven .encia adm,"istTa' ,va. ,.,poriara no pag"menlO. .0 con<.Wu. ole Wlrlllw:;'11r.:m-~;;;=-_J

correspondon
le

a n.. rade do quelhe caberia r./erente•o restante do can trato.

ArL110 0 ,e"'po de service pre!ltado em .!r,ude da contTora¢o nos tel''''O'

desta Lei sera contado para lodos 0$ efeiloS.

r

Esta lei enrraru eft! vigor l1a (/(1t(1 de sua publicafclo.

Revogadas as disposiyoes em contrario.

GABINETE DO P/l.EFEITO MUNICIPAL DE LAGODOS RODRIGUES. ESTADO

DO MARANHAHO. em 01 de marco de 2004.

TRJBU~ ~ CONTAS
Fls. nO "1 ':J
Pt~~ r4 --;0 1,-"
Rubric• ._------
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